OPERAZIONE TRASPARENZA - COMUNE DI VERNATE -

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE -
MESE DI SETTEMBRE 2009

AREA AFFARI GENERALI (n. 2 dipendenti)
% di assenza 52,27 %

di cui 50,00 % per interdizione dal lavoro ex art. 17 comma 2 lett a D.Lgs. 151/2001
2,27 % per ferie, permessi, recupero straordinari e riposi compensativi

% di maggiore presenza 47,73 %

AREA DI VIGILANZA (n. 3 dipendenti)

% di assenza 15,15 %
di cui 15,15 % per ferie, permessi, recupero straordinari e riposi compensativi
% di maggiore presenza 98,48 %

AREA SERVIZI AL CITTADINO (n. 5 dipendenti)

% di assenza 8,62 %
di cui 8,62 % per ferie, permessi, recupero straordinari e riposi compensativi
% di maggiore presenza 93,10 %

AREA TECNICA (n. 4 dipendenti)
% di assenza 3,26 %

di cui 2,17 % per ferie, permessi, recupero straordinari e riposi compensativi
1,09 % per altri motivi (donazione di sangue, permessi straordinari)

% di maggiore presenza 107,61 %

AREA FINANZIARIA (n. 3 dipendenti)

% di assenza 16,67 %
di cui 16,67 % per ferie, permessi, recupero straordinari e riposi compensativi

% di maggiore presenza 83,33 %




